
 
REPÚBLICA DE MOÇAMBIQUE 

PROVÍNCIA DE GAZA 

GOVERNO DO DISTRITO DE MABALANE 

SERVIÇO DISTRITAL DE EDUCAÇAO, JUVENTUDE E TECNOLOGIA 

Unidade Gestora Executora de Aquisições 

 

Assunto: Termos de Referência para a contratação de Prestação de Serviços de transporte e 

distribuição de livros escolares e materiais didáticos para as escolas do distrito de Mabalane 

para o ano de 2027. 

1. Enquadramento 

No âmbito da distribuição do livro escolar às escolas, torna-se necessário assegurar o transporte 

dos materiais didácticos a partir dos armazéns dos Serviços Distritais de Educação, Juventude e 

Tecnologia (SDEJT) até às respectivas escolas beneficiárias. 

Neste contexto, pretende-se contratar uma empresa especializada em serviços de transporte, com 

capacidade técnica, material e humana para garantir a distribuição segura e atempada do livro 

escolar. 

 1.1 Objectivo geral 

Contratar serviços de transporte e distribuição do livro escolar dos armazéns dos SDEJT para as 

respectivas escolas, garantindo a entrega integral das quantidades previstas nos mapas de 

distribuição. 

1.2 Âmbito dos serviços 

Os serviços compreendem: 

 Disponibilização dos meios de transporte para a recolha do livro escolar nos armazéns dos 

SDEJT; 

 Carregamento dos livros nos meios de transporte, conforme as condições estabelecidas; 



 Transporte dos livros até às escolas beneficiárias; 

 Descarregamento dos livros nas respectivas escolas; 

 Conferência das quantidades entregues e confirmação da recepção através de guias 

devidamente assinadas e carimbadas. 

2. Informações Gerais 

1. Entidade Contratante 1.1.  Nome da Entidade Contratante: Serviço Distrital de Educação 

Juventude e Tecnologia de Mabalane 

2. Identificação do Concurso  Concurso Por Cotações Nº: CR04J080441CC00202026 

3.  Objecto do        

Concurso     

3.1. Objecto do Concurso: Prestação de Serviços de Transporte e 

Carga (distribuição de livros escolares e materiais didáticos 

para as escolas do distrito de Mabalane). 

4.Valor Estimado da 

Contratação   

4.1 VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO: 

455.256,20MTS, (quatrocentos e cinquenta e cinco mil, 

duzentos e cinquenta e seis meticais, vinte centavos).  

5.  Modalidade   5.1.Modalidade de Contratação: Concurso Por Cotações   

6.  Documentos de  

Elegibilidade  

7.1. Certificado de Inscrição no Cadastro Único autenticado. Pelo 

menos 1 cartas abonatórias que certificam ter realizado 

serviços similares.  

7. Apresentação de propostas  

 

9.1. As propostas devem ser apresentadas devidamente assinadas e 

carimbadas, num único invólucro opaco, fechado, selado ou lacrado, 

com:  identificação completa do Concorrente, Objecto de 

contratação e número de Concurso.  

 9.2. Caso os envelopes não estejam fechados, selados ou lacrados e 

identificados, a Entidade Contratante não assumirá responsabilidade 

alguma pelo extravio ou abertura prematura da Proposta.  

9.3. Não serão aceites as propostas apresentadas fora do prazo.   

9.4.  O concorrente arcará com todos os custos decorrentes da 

elaboração e apresentação da sua proposta. 

8. Preços da Proposta  

 

10.1. O preço deve ser cotado nas condições de PVP, incluir todos os 

impostos, e o IVA que deverá ser indicado separadamente e 

avaliação e adjudicação será feita para todo lote. 

9. Prazo e local para    

entrega das propostas   

 

14.1. As propostas deverão ser entregues à Entidade Contratante até 

a data, hora e endereço abaixo indicados:  

a) Data: 18.11.2026 Hora: 10:00 Horas, Nome: SDEJT – 

Mabalane/Sector da UGEA, Endereço: Av, Rua: EN221, Residência 

de Estabelecimento Penitenciário Regional Sul de Mabalane. 



10. Prazo de  

Validade das Propostas 

15.1. As propostas devem ser válidas por: 90 dias, contados a partir 

da data da abertura das propostas. 

11. Critério de  

Avaliação e Decisão das 

Propostas   

20.1.O Critério de Avaliação é: Menor Preço Avaliado 

12. Práticas antiéticas  

 

25.1. As Partes devem observar os mais elevados padrões de ética 

durante a contratação e execução do contrato, de acordo com o 

estabelecido no Regulamento e legislação aplicável.   

25.2. A Entidade Contratante e o Concorrente comprometem-se a 

não oferecer, directa ou indirectamente, vantagens a terceiros, e 

nem solicitar, prometer ou aceitar, para benefício próprio ou de 

outrem, ofertas com o propósito de obter julgamento favorável 

sobre os serviços a prestar.  

25.3. No caso de ocorrência de práticas anti-éticas, o Concorrente 

será declarado impedido de participar em procedimentos de 

contratação, nos termos do Regulamento.  

 

NB: O contrato será regido pelo Regulamento de Contratação de Empreitada de Obras Públicas, 

Fornecimento de Bens e Prestação de Serviços ao Estado, aprovado pelo Decreto 79/2022, 30 de 

Dezembro, alterado e republicado pelo Decreto nº 46/2026 de 5 de Agosto.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Recepção dos Livros e Materiais Didáticos 

Os livros e materiais didáticos serão disponibilizados no armazém do SDEJT de Mabalane, em 

quantidades e momentos definidos pela entidade contratante. A contratada deverá proceder à sua 

recepção para transporte, mediante conferência das guias de saída/remessa e em coordenação com 

o responsável do armazém. 

A distribuição será efectuada de forma faseada ou contínua, conforme o plano de distribuição 

elaborado pelo SDEJT, até à entrega das quantidades previstas em todas as escolas abrangidas. 

A Contratada deve efectuar descarregamento dos Livros e Materiais didáticos indicados no plano 

de distribuição nos locais previstos do contrato. 

 

4. Do meio de transporte 

 Os concorrentes devem indicar no mínimo 02 (duas) Camionetas com tração a quatro rodas 

(4x4), disponíveis e em condições para a realização do objecto deste concurso, acompanhados 

de elementos comprovativos (Títulos de Propriedade das viaturas e cópia dos Livretes);  

 As camionetas devem ter uma capacidade de 1 a 2 toneladas no mínimo.  

 O concorrente deve apresentar um plano exequível para situação de mudança climática 

(chuva) durante o transporte do livro de modo a evitar que o mesmo se danifique ou molhe. 

 O concorrente deve apresentar apólice de seguro contra todos os riscos e apresentar a cópia 

da ficha de inspeção obrigatória de viaturas para cada viatura listada proposta pelo 

concorrente; 

 O concorrente deve disponibilizar as viaturas para verificação, nos termos em que a Entidade 

Contratante julgar convenientes. 

 

5. Do pessoal. 

 Os condutores devem possuir Carta de condução na categoria mínina (C1 Pesado), com 

pelo menos 02 (dois) anos de experiência no transporte de carga. 



 A Contratada deve apresentar uma lista de uma equipa de trabalhadores permanentes no 

mínimo 4 pessoas, cada qual com tarefas devidamente estratificadas e termo de 

compromisso;  

 O pessoal deverá observar as orientações do SDEJT e as regras de segurança durante a 

execução dos trabalhos. 

6. Do carregamento 

 O carregamento dos livros será efectuado no armazém do SDEJT de Mabalane, em 

coordenação com o responsável indicado pela entidade contratante. 

 A contratada deverá disponibilizar viaturas, trabalhadores e meios necessários para o 

carregamento, salvo se outra forma for expressamente definida no contrato. 

 Antes da saída, deverão ser conferidos os títulos, classes e quantidades constantes das guias 

de remessa. Qualquer divergência ou dano deverá ser comunicado e registado. 

7. Do descarregamento e entrega no destino. 

 O descarregamento dos livros nas escolas é da responsabilidade da contratada, que deverá 

assegurar os trabalhadores e meios necessários. 

 A entrega será efectuada nas escolas constantes do mapa de distribuição fornecido pelo 

SDEJT, directamente ao director ou representante indicado. 

 As quantidades entregues deverão ser conferidas com base nas guias, que indicarão os 

títulos, classes e quantidades. As diferenças verificadas deverão ser registadas na guia. 

 Cada guia de entrega deverá conter a data, identificação da escola, discriminação dos livros 

e quantidades recebidas, bem como assinatura, nome e carimbo do representante da escola. 

 A contratada deverá entregar ao SDEJT os comprovativos originais devidamente assinados 

e carimbados, para efeitos de confirmação da distribuição. 

 O transporte e a descarga deverão decorrer nos horários acordados com o SDEJT e as 

escolas. A contratada deverá comunicar imediatamente qualquer ocorrência que possa 

comprometer a entrega. 

 A distribuição dos livros escolares devera obedecer ao mapa de distribuição por escola, 

constante do anexo 1 do presente termo de referência, no qual estão indicados os códigos, 

as quantidades de livros, o peso, o volume e as repectivas distâncias. O respectivo mapa 



servirá igualmente de base para a determinação dos custos dos serviços de transporte e 

controlo das entregas.  

 Em caso de descarregamento de livro abaixo das quantidades registadas na guia de entrega, 

deve ser registado pelo beneficiário (escola) na guia de entrega. Os concorrentes terão de 

adquirir detalhes sobre a localização das escolas do distrito mapa das distancias constantes 

deste documento de concurso ou no domicilio profissional da Contratante nas horas 

normais de expediente. 

 

7.1 Mapa de Distribuição do Livro Escolar Por Escola. 

Serviço distrital de Educação Juventude e Tecnologia 

SDEJT-Mabalane 

Total (Livros + Manuais + Guião) 

Distancias 
/km 

Preço 
Unitário 

em 
meticais 

Preço 
Total em 
meticais 

Caixas 
(Aluno+ 

Guião) 
Livros Peso Volume 

1 E.B. de Ndhangue A 25  1,351  0.00  0.00  1800m     

2 E.B. de Matize 25  692  0.00  0.00  8      

3 E.P de Kokwe 8  339  0.00  0.00  3      

4 E.P de Zona 8 8  332  0.00  0.00  4      

5 E.P de Josina Machel 25  1,451  0.00  0.00  700m     

6 E.p de Tindzaweni 8  190  0.00  0.00  17      

7 E.P de Chimunguane 15  577  0.00  0.00  19      

8 E.p de Covela 8  214  0.00  0.00  22      

9 E.p de Niza 8  211  0.00  0.00  20      

10 E.P de Tsocate 15  768  0.00  0.00  30      

11 E.P de 25 de Junho 8  176  0.00  0.00  50      

12 E.B de Pfukwe 25  1,426  0.00  0.00  45      

13 E.P de Nwamandzele 15  552  0.00  0.00  30      

14 E. p de Mungige 8  229  0.00  0.00  42      

15 E.p de Mbocada 8  188  0.00  0.00  59      

16 E.p de Chimunhane 8  282  0.00  0.00  35      

17 E.B de Combomune 25  2,030  0.00  0.00  50      

18 E.P de 12 de Outubro 15  435  0.00  0.00  75      

19 EP de Chaves 8  309  0.00  0.00  65      

20 EP de Hochane 8  228  0.00  0.00  75      

21 EP de Mungaze 8  164  0.00  0.00  102      

22 EP de Mabuiapanse 8  350  0.00  0.00  106      

23 Ep de Combomune-Rio 15  582  0.00  0.00  61      



24 Ep de Nhone 8  213  0.00  0.00  69      

25 EP de Macarale 8  224  0.00  0.00  76      

26 Ep de Jasse 8  210  0.00  0.00  81      

27 EP de Chirrunwa 8  182  0.00  0.00  93      

28 EP de Zulo 8  156  0.00  0.00  77      

29 EP de Matsambo 8  415  0.00  0.00  73      

30 EP de Macuve 8  157  0.00  0.00  70      

31 EP de Hassane 8  242  0.00  0.00  76      

32 EP de Matafula 8  195  0.00  0.00  85      

33 EP de Chicondzo 8  275  0.00  0.00  114      

34 E.B de Nyimba-yinwe B 25  593  0.00  0.00  18      

35 EP de Chimangue 15  340  0.00  0.00  13      

36 EP de Nyimba-yinwe A 8  386  0.00  0.00  22      

37 EP de Chitlavanine 8  295  0.00  0.00  21      

38 EP de Ndope 15  316  0.00  0.00  25      

39 EP de Chireta 15  500  0.00  0.00  36      

40 EP de Nwandzo 8  580  0.00  0.00  34      

41 EP de Tlavene 15  425  0.00  0.00  11      

42 EP de Chinhezane 8  200  0.00  0.00  26      

43 EP de Cumba 8  166  0.00  0.00  18      

44 EP de Psitima 8  297  0.00  0.00  45      

45 EP de Chipsane 8  508  0.00  0.00  20      

46 EP de Mabomo 14  670  0.00  0.00  28      

47 EP de Hoyo-Hoyo 15  759  0.00  0.00  40      

Total 554  21,380  0  0  0      

IVA   

Total   

 

Mabalane, aos 11 de Novembro de 2026 

A Directora do SDEJT 

 

Ilegível 

 


